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Das sind wir

Familiar gefuhrt, gehort unser 4-Sterne-Superior Wellnesshotel zu den
ersten Adressen im Stdschwarzwald.

Mit Uber 180 Betten, einem erstklassigen Restaurant, unserem 6000 gm
Wellness- und Spa-Bereich ausgezeichnet mit 5 Wellnesstars, vielen Sport-
und Freizeiteinrichtungen und natdrlich tollen Leuten wird bei uns richtig

was bewegt.
WELLNESS STARS
DEUTSCHLAND
Unsere Anbaumalinahmen laufen auf Hochtouren, Ubrigens auch fur Euch, Gepriftes

denn es entsteht ein vollig neuer Mitarbeiterbereich (siehe letzte Doppel- P

seite) mit neuen Umkleiden, Speiseraum, Fernsehraum, Ruhebereich und .. NN R R N




MAL KURZ IM UBERBLICK

Eine Wahnsinns- g, e L
Hotelanlage

Schwimmbad und Suiten

efwaftet D].Ch Panoramaquelle

Saisonales AuRensport- Landsitz
becken 8x25m

Standort Wellnessbereich auf 6000 m?

Winden im Elztal, 20 Kilometer nordlich - Schwimmbad mit Innen- und AufSenbecken,

der Universitatsstadt Freiburg im Breisgau Whirlpool, Warmeliegen und Liegeflachen.

im Naturpark Stdschwarzwald - AulRenanlage mit 8x25 m AuRRensportbecken (saisonal),
AuBensprudelbecken mit 36 °C und Liegewiese mit

4-Sterne-Superior-Hotel (DEHOGA) Panoramablick.

und 5 Wellness-Stars - Saunawelt mit acht verschiedenen Saunen, Ruheraumen,
1Schwimmbecken, 1 Whirlpool und mehreren Salzraumen

Restaurants

Verschiedene Stibchen und Raume, in denen Fitnessrdume mit Panoramablick

unser 5-Gange Schlemmermenu mit verschiede- mit allem, was man braucht, um fit zu bleiben

nen WahIimoglichkeiten und groRem Salat- und (konnt Ihr taglich nutzen) und naturlich tolle Kurs-

Vorspeisenbuffet serviert wird angebote

Quellenstube Hotelbar

fur den Hunger zwischendurch mit kalt-war- hier regiert die Liebe zu gutem Wein und Spirituosen

mem Buffet und stfsen Kostlichkeiten
Zimmer

Terrasse 21 Juniorsuiten, 43 Doppelzimmern, 11 Suiten, 15 Familien-

ca. 130 AuRBensitzplatze auf der Lindenbrunnen- appartements unterteilt in verschiedene Kategorien,

terrasse mit Weitblick auf den Hornleberg die sich in GroRe, Lage und Einrichtung unterscheiden




Arbeit nervt - nicht bei uns!

Gute Aussichten fur Deine Zukunft
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RESTAURANTFACHFRAU/-MANN HOTELFACHFRAU/-MANN  KOCH/KBCHIN RESTAURANTFACHFRAU/-MANN ODER Enenormale Ausbidung 5 DI noch lange iht genug
AUSBILDUNGSDAUER: 2.5-3 JAHRE AUSBILDUNGSDAUER: 2.5-3 JAHRE - AUSBILDUNGSDAUER: 2,5-3 JAHRE KOCH/KOCHIN MIT ZUSATZQUALIFIKATION richtig krachen zu lassen und Dich fir die Arbeit in den
Auch wenn es im Restaurant mal Du kimmerst dich nicht nur im Res- Du kennst jede Zutat aus dem Effeff KUCHEN'UND SER\“CEMANAGEMENT Sieesrréenn ;'ssrsivrgnunngl:netcrfthrata)legginuizst;tilsinsgrfr?v?/lijllasléﬁ[;u
hoch hergeht, behalst du den taurant um unsere Gaste sondern und Deine feinen Speisen begeistern b tirﬁmt r nicht mehr we '

Uberblick und sorgst dafur, dass es auch um ihre Zimmer. Du sorgst auch verwohnte Gaumen. In Deiner HOTELFACHFRAU/-MANN MIT es gar nic g

unseren Gasten an nichts mangelt. dafur, dass An- und Abreise perfekt  Kiiche macht Dir keiner was vor. Vom _ '

onseren Gastenan ichis manget. - J51, 0250 A A AbIEse BETIEKT - Kuche macht DI keiner was vor Von ZUSKTZOUALIFIKATION HOTELMANANGEMENT  octc o

von Speisen und Getranken. Gaste von Anfang bis Ende. der Speisen hast Du alles im Griff. AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE. www.hogga-v-s de

VORAUSSETZUNG: ABITUR



AUSBILDUNG

GUTE AUSSICHTEN FUB’HEWE ZUKUNFT

Mit guter 4

. uneundins;
Stiefeln sorgst Dy in L';n Sieb
Team fiir 5 nse

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST ZUKUNFTSCHANGEN e

- Realschulabschluss, Abitur (fir Zusatzqualifikation) - Ubernahme im Betrieb und sichere

en-Meilen-

"€M sagenhaften
I Gaste,

- Lust und Leidenschaft am Beruf Anstellung als Fachkraft

- Freundliches und herzliches Auftreten - Fachspezifische Weiterbildungen, z. B.
- Kontaktfreude, Teamfahigkeit, Flexibilitat Barkeeper/-in, Sommelier

- Verantwortungsbewusstsein - Ausbildereignungsprufung mit Berufs-
- Gepflegtes Erscheinungsbild erfahrung moglich

- DEHOGA-Fortbildungen

WAS WIR BIETEN
WAS DU VERDIENEN KANNST

- Familiare Atmosphare in Wahnsinnshotel

- Interne Schulungen und Ausflige zu unseren - Ubertarifliche Bezahlung
erstklassigen Lieferanten - Urlaubs- und Weihnachtsgeld

- Umfassende und vielseitige Ausbildung in - Zuschlage fur Nacht-, Feiertags- und Sonntagsarbeit
einem Super-Team mit uberdurchschnittlichen - Ticket-Plus-Karte: Diese Karte kann zum Tanken und
Entwicklungschancen auch fur andere Einkaufe genutzt werden, z. B. Rewe

- Eigenes Mitarbeiterhaus im Ort - 1,7 km entfernt oder Saturn sowie weitere Partner im Internet

- Azubisprecher als Ansprechpartner fur
personliche Belange

- Unterstutzung bei Teilnahme an Wettbewerben

- Tagliche MenUbesprechung, um Kenntnisse zu
erweitern und zu festigen




GLUCKWUNSCH LUISA!

hat bei uns ihre Ausbildung zur Hotelfach-
frauim Frihjahr 2017 mit groRem Erfolg
abgeschlossen. Jetzt hat Luisa fur ihre
herausragende Leistung den ,Fritz-Keller-
Forderpreis” erhalten.

In einer sehr emotionalen Feierstunde
wurde der Preis Ubergeben. Anschliel3end
gab es natirlich auch noch eine Feier im
Elztalhotel.

Wir sind sehr stolz, dass Luisa auch weiter-

hin unser junges Team mit ihrem Fach-
wissen und mit viel Leidenschaft zu ihrem
Beruf verstarkt. Sie wird sich mit dem

Dualen Studium Hotelmanagement (B.A) in

Freiburg weiter qualifizieren.

SUPER STEFFI!

Wir sind sehr stolz und gratulieren unserer
Auszubildenden Steffi zur bestandenen
Zusatzqualifikationsprifung (FHG-Modell
an der Berufsschule Bad Uberkingen) und
zum erfolgreichen Abschluss der Ausbil-
dung 2017.

Steffi zw(cé

weller sof

AUSGEZEICHNET MAX!

Wir gratulieren unserem Auszubildenden Max
ganz herzlich zu seinem zweiten Platz bei der
Freiburger Stadtmeisterschaft 2016. Diese
Meisterschaft war fur Max eine gute Vorberei-
tung fur die Abschlussprifung als Koch.

Auszeichnungen fir Elztalhotel-Azubis sind
keine Seltenheit, gerade deshalb freuen wir uns
immer riesig Uber jeden motivierten Azubi und
geben die volle Unterstiitzung.

Herzlichen Dank auch an alle Abteilungsleiter
und Fachkrafte, die taglich unsere Azubis for-
dernund fordern.

Das ganze Elztalhotel-Team freute sich mit Max!

By Jugendmelsterschaften di

Goldmadels der 38. Deutsqhen

GLUCKWUNSCH UNSERER

TOCHTER JULIA!

Auszeichnung als beste Kéchin bei den
38. Deutschen Jugendmeisterschaften
des DEHOGA 2017 fur unsere Tochter Julia.

Einzel Gold fr Julia als Kochin, Einzel Gold
fur Anne als Restaurantfachfrau, Silber fr
Anabel als Hotelfachfrau und nochmal Gold
fur das Beste Team!

Wir haben das ganze Wochenende mitge-
flebert und freuen uns sehr, dass eure tolle
Leistung sich so ausgezahlt hat.




BARBARA

Barbara erhielt ein Stipendium der
,Begabtenforderung Berufliche Bildung"
fur Ihre besondere Leistungen im Rahmen
ihrer Ausbildung zur Hotelfachfrau.

KEVIN UND ELISABETH

Kevin und Elisabeth erhielten beide auch
ein Stipendium der ,Begabtenforderung

Berufliche Bildung" fur besondere Leistun-

gen der Ausbildung als Hotelfachfrau und
Restaurantfachmann.

BACK TO THE ROOTS
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AUSGEZEICHNET

Gute Auszubildende haben wir in jedem Jahrgang. Auch
Auszeichnungen und Farderpreise sind keine Seltenheit:

Unter anderem erhielt Natascha 2007 den mit 2.500
Euro dotierten ,Fritz-Keller-Forderpreis” und Philipp
2012 und Simon 2013 wurden Dritte bei den Baden-
Wirttembergischen Meisterschaften der Jungkoche.

Wir sind super stolz auf unsere fleiBigen und wissbe-
gierigen Azubis und sind uns ganz sicher, dass noch viele
Preistrager Kevin, Elisabeth, Barbara, Max und Luisa
folgen werden.

Zusammen mit Dir bringt unser
Team richtig was voran und Du hast viele
Moglichkeiten, Dich weiterzuentwickeln.

Ein ganz herzliches Dankeschon auch an alle Abtei-
lungsleiter und Fachkrafte, die unsere Azubis fordern
und fordern. Durch Euer Engagement leistet Ihr einen
grofRen Beitrag dazu, diese Erfolge zu ermoglichen.

Wenn das keine Motivation fiir unsere aktuell
18 Azubisist 2!

S‘&(/ber./ %/ﬁyf so!

Ulrike und Bernd Tischer und
das gesamte Wohlfuhlteam



Wo man ambitioniert arbeitet, fair bezahlt
wird und einen Freizeitwert hat, der fir viele
nur mit Urlaub zu vergleichen ist.

. -

Schltupfe beim Mitarbeiterschwimmen
in die Rolle des Wellness-Gastes.

ountainbike lasst

Mit dem M qebung pesonders

sich die Um
gut erkunden.

Auch der Volleyballplatz steht
Euch zur Verfugung.

- Nutzung des Volleyballplatzes und Fitnessraumes
- Ein- bis zweimal im Monat Mitarbeiterschwimmen
= Teilnahme an allen Fitnesskursen

- Wandern, Mountainbiking, Skifahren u. v. m.
- Nur 20 Kilometer bis nach Freiburg mit dem Nachtleben Tolle Clubs und Diskotheken in Freiburg
einer Studentenstadt, Konzerten und vielem mehr, nur 20 Minuten entfernt
super Verkehrsanbindung




Inter tzung! Danke dass Ihr Zu unserem Team géhort!
Un sére Mmarbentertombola hat einen Erlos von 1:000 Euro emge

‘Krebgl{hmk ln Tannhelm gespendet Ein besonderes Dankeschon an

LA S

Wiri gﬁhen wwdgr mlt viel, wel Energle und Ideen ins
1¢ y 18 Und haben noch S0 VIeI vor

Restaurantleiterin Sandra Rasch, Chefin Ulrike Tischer, Rezeptionsleitung
Nicole F6hrenbach, Chef Bernd Tischer und Direktionsassitstentin Eva Bauermeister

,EINE STUNDE, WENN SIE GLUCKLICH IST,
IST VIEL. NICHT DAS MASS DER ZEIT ENTSCHEIDET,
SONDERN DAS MASS DES GLUCKS."
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| Uber die Verstarkung
unseres Teams -

HERZLICH
- WILLKOMMEN
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uen Azubis

Nach einer Hotelfiihrung und Vorstellung aller
Abteilungsleiter lernt Ihr die Auszubildendenvertretung
kennen, die Euch bei Euren personlichen Belangen
unterstitzt.

Beim Mittagessen mit den anderen Azubis
kannst Du erste Kontakte knipfen

1

Nach dem gemeinsamen Frihstiick geht
es mit den Hotelbussen zu einem unserer
erstklassigen Partner und Lieferanten.

14
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UNSER AZUBIAUSFLUG

hat auch in diesem Jahr mit einem gemeinsamen Fruh-
stuck auf unserer Lindenbrunnenterrasse begonnen.

Um 11.00 Uhr war Abfahrt mit den Hotelbussen zur
Wascherei Wolfsperger in Emmendingen. Hier hatten wir
eine sehr interessante Fuhrung und konnten schauen,
wie unsere Tisch- und Bettwasche gepflegt wird. Zur Ab-
kuhlung gab es ein leckeres Eis in Freiburg, bevor es zur
Brauerei Ganter ging. Eine Fuhrung, tolle Teambuilding-
spiele und ein herzhaftes Vesper rundeten den Tag ab.
Den Abschluss machten wir mit allen Mitarbeitern am
Hotel ..

EIN VOLLER ERFOLG WAR
UNSER SOMMERFEST

der Abschluss unseres Azubiausflugs

Mitarbeiter, Freunde und Handwerker waren
eingeladen. Es gab sehr leckere, frische Burger
mit regionalen Produkten, ein kihles Bier oder ein
sommerliches Glas Wein!

Wir danken dem Team von der Kostbar, die uns
kulinarisch verwohnten und mit Musik fur tolle
Stimmung und einen grandiosen Abend sorgten.

XAUCHERWARE TM BURGERB

e i

Diirfen wir vorstellen?
Azubisprecherinnen
2016/2017:

Katharina und Madeleine

An dieser Stelle ein groRes Danke-
schon an die Azubisprecher Katharina
und Madeleine fur die Organisation
und auch an die Abteilungsleiter Sandra
Rasch und Christian Hofmann fur die
perfekte Planung.

Ein gelungener Ausflug mit motivierten
Azubis!l Wir wissen um unser selten
tolles Team und freuen uns auf weitere
herrliche Stundenl!

sbdhée././

Ulrike und Bernd Tischer

AZUBI PRUFLINGSESSEN
SOMMER 2017

Wir sind stolz auf unsere tollen Absolventen Steffi
und Philipp, die beide eine tolle Prufung abgelegt
haben und unser Team auch weiterhin tatkraftig
unterstitzen!

Ein super Zeugnis und ein personliches Geschenk
sind bei so tollen Leistungen selbstverstandlich.
Ein aufrichtiges Dankeschon an die gesamte
Fuhrungsriege, die die Azubis begleitet und immer
viel Leidenschaft in die Ausbildung steckt. Stellver-
tretend fur alle Abteilungsleiter waren dieses Mal
Mareen Fest und Annette Ringwald von der Partie.
Gefeiert wurde dieses Mal im Restaurant Hirschen
in Buchholz. Auch an das Team rund um Familie
Petkovic ein Dankeschon. Es war so so lecker!!
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Besonders wichtig sind fur uns frische Zutaten.
Deshalb werden unsere Mitarbeiterin verschiede-
nen Abteilungen immer wieder im Umgang geschult.




T Im Zuge unserer Erweiterungs- und Umbaumalinahmen
HIGHLIGHT FUR DlE der Hotelklche und des Restaurants entstehen im 1. Unter-
geschoss noch in 2018 neue Mitarbeiter-Sozialraume:
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Freut euch auf einen Speise-, Ruhe- und Fernsehraum. In Fur Praktikanten werden auch Zimmer eingerichtet, so dass FUHRUNGSKRAFT WEITER
eurer Pausen- und Freizeit konnt ihr im eigenen Sport- bequeme Ubernachtungsmoglichkeiten gewahrleistet sind. :
raum fitnessen oder die gute Schwarzwaldluft auf einer
Freiterrasse genief3en. Ebenso werden auf dieser Ebene Im 3. Untergeschoss entsteht ein Mitarbeiterparkhaus mit
Duschen, Toiletten und Umkleideraume eingebaut. Auch 60 Stellplatzen, so dass man auch bei schlechter Witterung

die Raucher bekommen lhren eigenen Bereich. trockenen Ful3es seinen Dienst antreten kann.



,ALS0, WORAUF WARTEST DU NOCH?"

Bewirb Dich jetzt und freu Dich auf zahlreiche Mitarbeiter-
angebote, eine familidre Atmosphare und einen Freizeit-
wert, den andere nur aus dem Urlaub kennen.

SCHWARZWALD
herz.erfrischend.echt

Ulrike und Bernd Tischer
Am RUttlersberg 5 Tel. 0049 (0) 76 82/9114-0 urlaub@elztalhotel.de
D-79297 Winden im Elztal - Fax 0049 (0) 76 82/17 67 www.elztalhotel.de



